BURMISTRZ PIATIU

Pigtek, dn. 29.09.2026 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Pigtku, na podstawie Uchwaly Nr X/41/11 Rady Gminy Pigtek
z dnia 30 czerwca 2011r. w sprawie szczegOtowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lodz.
2011.246.2587) oglasza przeprowadzenie konsultacji projektu ,, Programu Wspélpracy

Gminy Pigtek z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2027”.

Konsultacje odbeda si¢ w terminie od dnia 6 pazdziernika 2026 r. do dnia
20 pazdziernika 2026 r. w formie wyrazenia uwag i opinii na pi$mie na formularzu konsultacji,

zamieszczonym, podobnie jak projekt programu, na:

1. stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Pigtku : www.gminapiatek.pl, w zakladce

organizacje pozarzgdowe;
2. w Biuletynie Informacji Publicznej;

3. natablicy ogloszen Urzedu Migjskiego w Pigtku.
Wypetniony formularz mozna przekazaé:

1. drogg korespondencyjna na adres: Urzgdu Miejskiego w Piatku, ul. Rynek 16;
99-120 Piatek,

2. osobiscie do Urzgdu Miejskiego w Pigtku, ul. Rynek 16; 99-120 Pigtek, pokéj nr 1,

3. drogg elektroniczng na adres: edg@ugpiatek.pl

Zakres konsultacji obejmuje:

1. Mozliwo$¢ zapoznania si¢ z projektem programu.
Sktadanie opinii i uwag.

Rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag, aktualizacja projektu pod ich kontem.

F e

Przedstawienie ostatecznej wersji programu organizacjom.

Uwagi i opinie, ktére wplyng po dniu 20 pazdziernika 2026 r. nie beda rozpatrywane.

BURMISTRZ

Anna Matusigh






FORMULARZ KONSULTACJI

projektu programu wspélpracy Gminy Pigtek z organizacjami pozarzadowymi na rok 2027

DANE PODMIOTU UCZESTNICZACEGO W KONSULTACJACH

NAZWA PODMIOTU

ADRES

NUMER KONTAKTOWY

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ

DANE OSOBY WYPELNIAJACEJ

FORMULARZ
DATA WYPELNIENIA
Lp: , . Proponowane .,
Zapis projektu programu miany Uzasadnienie
)

..............

.........................

data, imi¢ i nazwisko osoby

zglaszajacej uwagi w imieniu organizacji







PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PIATEK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA ROK 2027 - PROJEKT



§ 1. Postanowienia ogolne

llekro¢ w ,, Programie wspélpracy Gminy Pigtek na rok 2027 z organizacjami

pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontarjacie”, zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie; :

2) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt.1 ustawy;

3) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 11 ust.2 i art. 13 ustawy;

4) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, o
ktorych mowa w art.3 ust.2 i ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnogci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) Gminie —rozumie si¢ przez to Gmine Pigtek;

6) Urzedzie —rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Pigtku:

7) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Pigtku;

8) Zleceniobiorcy — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowa lub inny podmiot, z
ktérym Burmistrz podpisal umowe na realizacje zadania gminnego;

9) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejskg w Piatku.

§ 2. Cele programu

1. Celem gléwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkaficow gminy,
wzmocnienie  rozwoju  spoleczefistwa  obywatelskiego oraz  ksztaltowanic
demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie i
umacnianie partnerstwa miedzy gming i organizacjami pozarzgdowymi. Shuzy¢ temu
bedzie wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegolowe:

1) promowanie rozwoju dziatalnosci lokalnej oraz tworzenie warunkéw do budowania
wspOtpracy migdzy gming a organizacjami pozarzadowymi;

2) umacnianic lokalnych dziafan, stworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu
struktur i realizacji inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej;

3) zwigkszenie wplywu inicjatyw obywatelskich na kreowanie polityki spolecznej gminy;

4) zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych gminy;

5) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkaticow gminy;

6) poprawa jakosci Zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

7) umozliwienie spolecznosci lokalnej wspotdecydowania o kierunkach rozwoju gminy;

8) wzmacnianie skutecznosci i efektywnosci wykonywania zadan publicznych;

9) upowszechnianie i rozwoj dialogu obywatelskiego;

10) efektywniejsze wydatkowanie $rodkéw publicznych.



§ 3. Zasady wspolpracy

Wspdlpraca Gminy Pigtek z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

D

2)

3)

4)

5)

6)

partnerstwa — co oznacza, Z¢ organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych przepiséw,
uczestnicza w  identyfikowaniu i definiowaniu probleméw  spofecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzy wania oraz wykonywaniu zadaf publicznych.
pomoeniczo$ci — zgodnie z ktora Gmina przekazuje zadanie do bezposredniej realizacji
organizacjom pozarzadowym tam, gdzie istnieja odpowiednie warunki organizacyjne i
finansowe.

efektywnosci — w my$l ktorej Gmina wykorzystuje wspoiprace z organizacjami
pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoleczno— ekonomicznych.

jawno$ci podejmowanych dzialan — zgodnie z ktorg organy gminne udost¢pniajg
wspolpracujgcym z nimi organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach
i o $rodkach realizowanych zadan publicznych, w ktoérych mozliwa jest wspdtpraca z
tymi organizacjami.

uczciwej konkurencji — Gmina bedzie réwnorzgdnie traktowaé organizacje
pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie
same zalozenia okreslajgce zadanie stosujgc takie same kryteria oceny zgloszonych
ofert konkurujgcych podmiotow.

suwerennosci stron — zgodnie z ktérg zarowno gmina jak i organizacje nie moga
ogranicza¢ swojego prawa do samostanowienia.

§ 4. Zakres przedmiotowy

Na podstawie pisemnie zgloszonych przez organizacje potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan
publicznych, wyznacza si¢ nastgpujace obszary wspétpracy:

1
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy,
kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

ochrona i promocja zdrowia,

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob,

przeciwdzialanie uzaleznionym i patologiom spotecznym,

ekologia i ochrona zwierzgt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.



§ 5. Formy wspolpracy

L. Program begdzie realizowany we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie ich
kompetencji. Wspotpraca ta moze odbywaé si¢ w formie finansowej i pozafinansowe;j.

2. Wspdlpraca finansowa polega na:

1) zleceniu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz 7 udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.

2) umowy partnerskiej, o ktérej mowa w art. 5 ust.2 pkt. 7 ustawy.

3. Wspieranie lub powierzenie zadan publicznych odbywa si¢ poprzez:

1) otwarty konkurs ofert w trybie art. 11iart. 12— 19 ustawy,

2) w trybie pozakonkursowym okreslonym w art. 19a ustawy.

4.Wspolpraca pomiedzy gming, a organizacjg o charakterze wsparcia pozafinansowego moze
by¢ prowadzona poprzez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania;

2) powiadomienie pisemne lub drogg elektroniczng o mozliwosci sktadania propozycji
realizacji zadan publicznych na kolejny rok;

3) promowanie i informowanie o wspotpracy poprzez rézne formy promocji;

4) tworzenie wspélnych programéw i projektéw oraz pomoc merytoryczna w ich realizacji;

5) konsultowanie projektéw uchwat i innych aktow normatywnych w sprawach dotyczacych
dzialalnosci statutowej organizacji;

6) budowanie spoleczeristwa obywatelskiego poprzez aktywizacje oraz edukacje spolecznosci
lokalnej;

7) zapewnienie warunkéw do zwigkszenia aktywnogc spotecznej mieszkaricow gminy;

8) bezplatne udostgpnianie lokali gminnych na spotkania oraz dzialalno$é statutowg

organizacji.
§ 6. Priorytetowe zadania publiczne i obszary realizacji

Gmina w 2027 roku bedzie zlecaé do realizacji zadania publiczne w naste¢pujacych dziedzinach:
1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, poprzez:

a) uczestnictwo w zawodach i rozgrywkach sportowych o zasiggu gminnym,

b) organizowanie imprez sportowo- rekreacyjnych dla dzieci, mlodziezy oraz mieszkancow,
¢) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsréd dzieci, mtodziezy poprzez
prowadzenie zaje¢ w réznych dyscyplinach sportu,

d) szkolenie mtodziezy w celu wszechstronnego rozwoju jej sprawnosci fizycznej i umystowej,
e) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych,

f) promocje aktywnego i zdrowego stylu zycia poprzez ruch,

g) wspolzawodnictwo szkot i aktywizacja $rodowisk miodziezowych w dziedzinie kultury
fizycznej i sportu,

h) popularyzacja sportu poprzez organizowanie imprez sportowych.
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2) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym w ramach realizacji zadan
Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Gminie Pigtek
poprzez:

a) diagnozowanie problemu przemocy domowej na terenie gminy Pigtek,

b) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg domowa, majgcych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca domowa,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujgcych przemoc.

3) pomocy spolecznej, promocji i ochrony zdrowia, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin poprzez realizacjg
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii, w tym:

a) realizacji dzialan profilaktycznych i warsztatow terapeutycznych dla os6b uzaleznionych i
wspotuzaleznionych oraz ich rodzin,

b) prowadzenia $wietlicy socjoterapeutycznej i punktu konsultacyjnego na rzecz 0sob
uzaleznionych i wspétuzaleznionych,

¢) realizacji programoéw pracy socjalnej dla srodowisk zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym,

d) realizacji dziatan profilaktycznych dla dzieci i milodziezy, zagrozonej patologiami
spotecznymi,

) wspierania dzialan edukacyjnych przeciwdzialajgcych patologiom poprzez dziatanie
zapewniajgce zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mtodziezy,

f) przeciwdziatanie przemocy domowej w $rodowiskach z problemem alkoholowym,

g) poprawa zdrowia i bezpieczenistwa zdrowotnego oraz jakosci Zycia mieszkancow gminy —
wspieranie organizacji szkolen, praktycznych ¢wiczen koordynujacych w zakresie ratownictwa
medycznego,

h) edukacja i promocja zdrowia szczeg6lnie w zakresie zapobiegania i wezesnego wykrywania
choréb uznanych za powszechnie wystepujace na danym terenie.

4) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) pomoc w realizacji przedsiewzig¢ kulturalnych, stuzgcych rozbudzaniu i zaspokajaniu
potrzeb kulturalnych mieszkancow,

b) edukacja regionalna dzieci i mlodziezy,

¢) wspieranie i promocje tworczosci oraz lokalnych dziatan i inicjatyw kulturalnych,

d) kultywowanie kultury i tradycji lokalnych,

e) zwickszenie dostepu mieszkancow do dobr kultury na terenie gminy.

5) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, ochrona dziedzictwa kulturowego
poprzez:



a) kultywowanie lokalnej tradycji narodowej,

b) popularyzacje i edukacje spoleczenstwa w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego
Gminy Pigtek,

¢) promowanie dziatalnosci lokalnych obyczajow, tradycji i dobr kulturalnych.

6) ekologii i ochrony §rodowiska poprzez:

a) edukacj¢ ekologiczna,

b) wspétdziatanie w realizacji ekorozwoju i Zr6Wnowazonego rozwoju,
¢) ochrong praw zwierzat i przeciwdziatanic bezdomnosci zwierzat,

§7. Sposob realizacji programu

1. Gmina wspiera oraz powierza w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art.4
ustawy, realizacj¢ zadar publicznych podmiotom programu, prowadzacym dziatalnogé
statutowg w danej dziedzinie.

2. Wspieranie oraz powierzanie, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 ustawy, odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny
tryb zlecenia.

3. Zlecenie realizacji zadania organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.

§ 8. Okres realizacji programu

Program stanowi kontynuacje wicloletniej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
Realizacja programu nastepowac¢ bedzie od 1 stycznia 2027 roku do 31 grudnia 2027 roku.

§ 9. Wysokosé Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Wysoko$¢ srodkéw finansowych na realizacje zadan okresli w uchwale budzetowej na rok 2027
Rada Miejska w Pigtku. Planowane $rodki na realizacj¢ Programu to kwota 70.000,00 zt, Forme
i terminy przekazywania dotacji organizacji okreslaé bedzie umowa pomigdzy Organizacja a
Burmistrzem Pigtku.

§ 10. Sposob oceny realizacji programu

1. Program podlega ocenie, ktéra zawarta zostanie W sprawozdaniu z realizacji Programu za
2027 rok.
2. Program podlega ocenie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1) liczbg otwartych konkurséw ofert,

2) liczbe ofert ztozonych na realizacj¢ zadan publicznych,

3) liczbg umow zawartych na wsparcie 1 powierzenie realizacji zadania publicznego,

4) liczbg umow, ktdre nie zostaly zrealizowane (art. rozwigzane lub uniewaznione),

5) liczbg organizacji realizujacych zadania publiczne,

6) wysoko$¢ udzielonych dotacji w poszezegolnych obszarach zadaniowych,



7) laczng wysoko$¢ srodkow finansowych gminy wydatkowanych na realizacje zadan
zawartych w Programie,

3. Burmistrz sklada Radzie Miejskiej w Pigtku sprawozdanie z realizacji Programu oraz
publikuje je w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie do 31 maja nastepnego roku.

§ 11. Informacje o sposobie tworzenia Programu i przebiegu konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem projektu Programu przebiegaja w nastepujacy sposob:

1) opracowanie projektu Programu;

2) przedtozenie projektu Programu Burmistrzowi, ktéry akceptuje go i kieruje do konsultacji
spotecznych;

3) przeprowadzenie konsultacji projektu zgodnie z Uchwalg Nr X/41/11 Rady Gminy Pigtek z
dnia 30 czerwca 2011 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacii;

4) skierowanie projektu Programu pod obrady sesji Rady oraz poinformowanie o wynikach
konsultacji.

2. Projekt Programu podlega publikacji na stronie internetowej urzedu, w BIP oraz na tablicy
ogloszen Urzedu.

3. Po uchwaleniu przez Radg, Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej, w BIP
oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 12. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

1. Komisja Konkursowa jest powolywana kazdorazowo w zwigzku z ogloszonym
konkursem ofert, zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert.

2. Nabér kandydatéw z organizacji pozarzgdowej lub podmiotu wymienionego
w art. 3 ust. 3 ustawy wymienionej w pkt. 1, odbywa si¢ na podstawie ogloszenia,
kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.

Komisja do opiniowania ofert zbiera si¢ na spotkaniach zwolywanych przez
Przewodniczacego Komisji.

5. Komisja obraduje pod warunkiem obecnosci co najmniej Y2 sktadu komisji, w tym
Przewodniczacego Komisji.

6. Komisja Konkursowa dokonuje opinii ztozonych ofert.

7, prac Komisja Konkursowa sporzadza protokot.

8. Burmistrz rozstrzyga konkurs.

e

BURMISTRZ

ROk, @l

Anna Matusiak






