Zatacznik nr 1 do uchwaty
Nr XX1/125/08 Rady Gminy Piatek

z dnia 29 grudnia 2008 .

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PIATEK Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2009 ROK



WSTEP

llekro¢ w programie begdzie mowa o organizacjach pozarzadowych sa to niebgdace
jednostkami sektora finanséw publicznych i nie dziatajace w celu osiagnigcia zysku , osoby
prawne lub jednostki nieposiadajace osobowos$ci prawne] utworzone na podstawie przepisOw
ustaw , w tym fundacje 1 stowarzyszenia . Dzialalno$¢ pozytku publicznego moze by¢
prowadzona takze przez:

e osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej ,

e 0 stosunku Panstwa do innych ko$ciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolno$ci sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnos$ci pozytku publicznego;

e stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Organizacje pozarzadowe penia szczego6lna role w zyciu spolecznym, potrafig skuteczniej
1 szybciej realizowa¢ zadania , rozwiazywaé problemy skuteczniej niz instytucje do tego
powolane.

Organizacje rozwijaja aktywno$¢ obywatelska, ksztalca lideréw spotecznych, dlatego tez
potrzebna jest szeroka wspdlpraca administracji publicznej 1 organizacji pozarzadowych .
Podmioty te taczy wspolny cel : zaspokajanie potrzeb mieszkancow kraju, wojewddztwa , gminy.

Podstawowymi zasadami wspotpracy organizacji pozarzadowych i administracji publicznej

winny by¢ zasady : partnerstwa, pomocniczosci ,efektywnosci , jawnosci..

Priorytetem wladz Gminy Piatek jest stuzenie mieszkancom w ramach posiadanych
zasobow 1 kompetencji, w sposob jak najbardziej skuteczny. Prowadzenie aktywnej polityki
w zakresie wspOlpracy z organizacjami jest jednym z elementéw efektywnego zarzadzania

Gmina.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwiazania wiaczajace Organizacje w system
demokracji lokalnej, stanowi dla nich propozycj¢ wspoipracy w dziataniach na rzecz Gminy.

ROZDZIAL 1

Podstawy prawne

Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i1 podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2009, jest realizacja zapisu art. 5 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96
poz. 873 z p6z. zm.).

Ponadto przepisy powyzej ustawy naktadaja na organy samorzadu gminnego obowiazek
realizacji zadan publicznych przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
z osobami prawnymi 1 jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej , o stosunku Panstwa
do innych kosciotow i1 zwiazkéw wyznaniowych, a takze ze stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego, ktore prowadza na terenie Gminy dziatalno$§¢ pozytku publicznego, w
zakresie zadan realizowanych przez gming.



Najwazniejszymi zasadami wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, jakimi kierowac
si¢ bedzie Gmina Piatek sa:

1. Zasada partnerstva - co oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach
i w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych
przepisOw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu  sposobéw ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych.

2. Zasada pomocniczoS$ci - zgodnie z ktora Gmina prowadzi dziatalno$¢ powierzajac
organizacjom pozarzadowym wykonywanie zadan publicznych.

3. Zasada efektywnosci - w mysl ktorej Gmina wykorzystuje wspoOlprace
z organizacjami pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoteczno -
ekonomicznych.

4. Zasada jawnosci podejmowanych dzialan - zgodnie z ktéra organy gminne
udostepniaja wspOtpracujacym z nimi organizacjom pozarzadowym informacje
o zamiarach 1 celach realizowanych zadan publicznych, w ktéorych mozliwa jest
wspotpraca z tymi organizacjami.

5. Zasada uczciwej konkurencji - w mys$l ktérej wszelkie dzialania organow
samorzadu gminnego oraz organizacji pozarzadowych odbywaja si¢ w granicach
1 na podstawie przepisOw prawa.

ROZDZIAL 11

Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w Programie Wspotpracy Gminy Piatek z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami jest mowa o:

- Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003 nr 96 poz.873 z pézn. zm.);

- Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspodlpracy Gminy Piatek z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi Podmiotami;

- Dotacji - rozumie sig przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 Ustawy;
- Srodkach Publicznych - rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 Ustawy;

- Organizacji Pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje niebgdace jednostkami sektora
finanséw publicznych, w rozumieniu przepisow o finansach publicznych i niedziatajace w celu
osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajace osobowosci prawnej utworzone na
podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i1 stowarzyszenia z zastrzezeniem ust. 4 ustawy;

- Podmiocie - rozumie si¢ przez to osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych ko$ciotéw i1 zwiazkdéw wyznaniowych oraz o gwarancjach



wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnos$ci
pozytku publicznego lub stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

- Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Piatek;
- Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Piatek;

Zleceniobiorcy - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa lub inny podmiot, z ktorym
Gmina podpisata umowge na realizacje zadania gminnego;

Realizatorzy Programu:

Rada Gminy Piatek i jej komisje w zakresie:

a) wytyczenia kierunkdw 1 obszarow wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami;

b) okreslenia corocznie wysokosci $rodkow w budzecie gminy z przeznaczeniem na
realizacje wspolpracy w obszarach okreslonych w Programie;

¢) rozpatrzenia sprawozdania z realizacji Programu wraz ze sprawozdaniem z wykonania
budzetu za rok 2009;

Wojt Gminy Piatek w zakresie:

a) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami i innymi podmiotami;

b) dysponowania §rodkami na ten cel, w ramach budzetu gminy,

c) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych przewidzianych
W programie.

d) zawierania umow o udzielenie dotacji,

e) udzielenie dotacji z budzetu Gminy Piatek .

Sekretarz Gminy Piatek — w zakresie utrzymywania biezacych kontaktow pomie¢dzy

samorzadem i Organizacjami, opiniowania wnioskow pochodzacych od Organizacji oraz

doradztwa wladzom gminy w sprawach dotyczacych Organizacji.

Stanowiska pracy Urzedu Gminy Pigtek w zakresie:

a) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan

pozytku publicznego;

b) dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci oferty;

c) sporzadzanie opinii dotyczacej zakresu oferty i przedlozenie jej Wojtowi Gminy Piatek;

d) informowania oferentow o zatwierdzonych przez Wojta Gminy Piatek wynikach

rozpatrzenia ofert;

e) publikowania wynikow rozpatrzonych ofert;

f) sporzadzania ofert;

g) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych

podmiotom wylonionym w drodze konkursu.



ROZDZIAL 111

Charakterystyka Gminy Pigtek i obszary wspolpracy
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Piatek lezy w wojewddztwie todzkim nad rzeka Moszczenica i Maling, na skrzyzowaniu

drog biegnacych z L.odzi do Kutna i z Lowicza do Leczycy.

Naturalng granicg poinocna gminy stanowi rzeka Bzura z gminami Krzyzanéw i Bedlno. Tedy
przebiega granica migdzy powiatem l¢czyckim a kutnowskim. Pozostate tereny sa oddzielone od
sasiednich powiatow w sposoéb mniej wyrazisty. Od wschodu gmina Piatek graniczy z
Bielawami, gming powiatu towickiego. Granicg zachodnia stanowi gmina Géry §w. Matgorzaty
w powiecie teczyckim. Pozostale granice biegna gminami powiatu zgierskiego: Glownem,

Zgierzem 1 Ozorkowem.

Rozlegly obszar gminy lezy w Niecce Legczyckiej, w poblizu skrzyzowania glownych
drog polskich - drogi nr 1 i drogi nr 2. ". Obszar dzisiejszej gminy wynosi 13347 hektarow, a
zamieszkuje na jej terenie 6.582 mieszkancow w 33 sotectwach 1 42 wsiach ( dane z dnia
12.12.2007 r.)W sktad gminy wchodza nastepujace sotectwa : Balkow, Bielice — Bronikéw,
Boguszyce, Czernikow, Goslub, Gorki Lubnickie, Gorki Pectawskie, Janowice, Jankow-Oradki, ,
Jasionna, Konarzew, Krzyszkowice, te¢ka, Lubnica, Mchowice, Michatowka, Mystowka,

Orenice, Piaski-Lezajna, Pgclawice, Piatek, Piekary, Pokrzywnica, Rogaszyn, Sutkowice



Pierwsze, Sulkowice Drugie, Sladkow Podlesny, Sladkow Rozlazty, Sypin-Borowiec, Witdéw,
Wiostowice , Wiostowice - Parcele i Zabokrzeki. ". Powierzchnia gminy w 64% uzytkowana jest

W postaci gruntow ornych.

Pod wzgledem potozenia geograficznego gmina Piatek znajduje si¢ na réwninie towicko-
btonskiej i pradolinie warszawsko-berlinskiej.

Ciekawostka jest to, ze Piatek potozony jest w samym $rodku Polski i1 z tego wzgledu nazywany
jest geometrycznym srodkiem Polski o czym informuje turystow konstrukcja metaloplastyczna
ustawiona na rynku w Piatku.

Gmina Piatek lezy w centralnej czesci Polski, w obszarze rowninnym, na terenie Niecki
Leczyckiej. Administracyjnie gmina Piatek znajduje si¢ w granicach powiatu tgczyckiego
w wojewodztwie tédzkim, graniczy z siedmioma gminami: Krzyzanow, Bedlno, Bielawy,
Glowno, Zgierz, Ozorkéw oraz Gora Swigtej Matgorzaty.

Znajduje si¢ w oddaleniu od duzych osrodkéw miejskich — najblizszym osrodkiem o znaczeniu
regionalnym jest £.6dz potozona na potudnie od gminy w odlegtosci 40 km.

We wsi Piatek, bedacej siedziba wladz gminy, umiejscowiono geometryczny sSrodek
Polski. Centralne potozenie naszej gminy w kraju sprawito, ze posiada ona dogodna lokalizacj¢

komunikacyjna, krajowa i migdzynarodowa.

Przedmiot wspolpracy

Wspolpraca pozafinansowa

Formy wspotpracy pozafinansowej gminy z organizacjami:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci przez gming
1 organizacje;

2) konsultowanie projektow uchwat i zarzadzen organéw gminy w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoS$ci statutowej organizacji;

3) tworzenie wspolnych zespotéw doradczych i inicjatywnych, sktadajacych si¢

z przedstawicieli gminy 1 organizacji;




4) bezptatne udostepnianie lokali na spotkania oraz dziatalno$¢ statutowa

organizacji,

5) wspolpraca w pozyskiwaniu srodkow na dzialalno$¢ organizacji,

6) promowanie programow, na realizacje ktorych mozna uzyskac srodki ze zrodet

trzecich;

7) opiniowanie wnioskow o dotacje do innych instytucji lub organdéw administracji

publicznej;

8) udzielanie rekomendacji, wystawianie listow intencyjnych;

9) wzajemne informowanie si¢ o zamierzeniach, ktore nalezy wcieli¢ w zycie

w srodowisku lokalnym:;

10) udostgpnianiu informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej oraz udzielania rekomendacji organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom wspotpracujacymi z Gming , ktore ubiegaja si¢ o
dofinansowanie z innych zrédet pomoc w organizacji spotkan i szkolen typu non-profit, w
tym w zakresie bezptatnego uzyczenia pomieszczen i sSrodkow technicznych,

11) udziatl w spotkaniach, konferencjach, naradach, szkoleniach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

12) Biezaca aktualizacja serwisu informacyjnego na stronach internetowych Urzedu Gminy
Piatek w tym: prowadzenie elektronicznego wykazu danych o organizacjach

pozarzadowych realizujacych zadania publiczne.

Obszary wspoélpracy

Obszar I. Ochrona i promocja zdrowia i polityki spolecznej

W zakresie pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnanie szans tych rodzin, podejmowane begda
dzialania w zakresie:

1) realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, w
tym:

a) realizacji dziatan profilaktycznych 1 warsztatdéw terapeutycznych dla osob uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych oraz ich rodzin ,



b) prowadzenia S$wietlicy socjoterapeutycznej i punktu konsultacyjnego na rzecz o0sob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych,

¢) realizacji programow pracy socjalnej dla srodowisk zagrozonych ubdstwem i1 wykluczeniem
spotecznym,

d) realizacji dziatan profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy, zagrozonej patologiami
spotecznymi,

e) wspierania dziatan edukacyjnych przeciwdziatajacych patologiom poprzez dzialanie
zapewniajace zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mlodziezy,

f) wspieranie dziatan w zakresie promocji zdrowia oraz na rzecz ludzi przewlekle chorych,
g) przeciwdziatanie przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym,

h) wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,

1) poprawa zdrowia i bezpieczenstwa zdrowotnego oraz jakosci zycia mieszkancow gminy —
wspieranie organizacji szkolen, praktycznych ¢wiczen koordynujacych
w zakresie ratownictwa medycznego,

j) edukacja i promocja zdrowia szczegdlnie w zakresie zapobiegania i wczesnego wykrywania
chorob uznanych za powszechnie wystgpujace na danym terenie.

Wspoltpraca pozafinansowa.

Obszar 11 . Dzialanie na rzecz oséb niepelnosprawnych

W zakresie dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych:
I)pomoc realizowana w mozliwos$ci dostgpu do bezptatnej promocji w Gazecie Samorzadowej,
2) dostgpu do bezptatnego lokalu,
3) zapewnienie dostgpu do sportu, turystyki umozliwiajacych pelne uczestnictwo w zyciu
spolecznym, poprzez organizacj¢ imprez kulturalnych , imprez i zawodoéw sportowych oraz

turystyke aktywna.

Wspolpraca pozafinansowa.

Obszar III. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy




W sferze dotyczacej promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej podejmowane bgda
nastepujace zadania:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci 1 wspdldziatanie w
celu zharmonizowania tych kierunkow,

b) konsultowanie projektow aktow normatywnych zwiazanych z polityka zatrudnienia,

c) tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

d) wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych w ramach wojewodzkiego programu na rzecz zatrudnienia osob
niepelnosprawnych,

e) wspolpraca w zakresie przygotowywania 1 realizacji programoéw, projektow
1 wspolnych inicjatyw.

Wspotpraca pozafinansowa.

Obszar IV. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

W zakresie kultury fizycznej 1 sportu podejmowane beda nastepujace zadania:

a) organizowanie imprez sportowych na terenie gminy i udziat w imprezach sportowych na
terenie gminy i poza nia,
b) szkolenie milodziezy w celu wszechstronnego rozwoju jej sprawnosci fizycznej
1 umystowej,
¢) organizacja gminnych imprez sportowych,
d) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowos$ci poprzez uczestnictwo

w realizacji zadan sportowych.

Otwarty konkurs.

Obszar V. Wspélpraca w zakresie przeciwdzialania kleskom zywiolowym i likwidacja
ich skutkow

a) staly monitoring obszaroéw zagrozonych powodzia,
b)edukacja spoteczenstwa w zakresie postgpowania w przypadku nadzwyczajnych zagrozen,

c¢) obstuga merytoryczna i organizacyjna dotyczaca wielkosci strat, zagrozen spowodowanych
kleska,




d) konsultacje oraz uzgodnienia dotyczace planéw postgpowania w przypadku wystapienia
nadzwyczajnych zagrozen.

Wspoltpraca pozafinansowa.

Obszar V1. Wzajemne informowanie

Gmina bedzie informowata podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz
organizacje pozarzadowe, ktorych cele statutowe wiaza si¢ z realizacja okreslonych zadan gminy.

Zakres wspotpracy i zadania:

a)przekazywanie informacji o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach
na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci,

b) promowanie organizacji oraz podmiotéw gospodarczych i upowszechnianie informacji o
mozliwosciach zrzeszania sie,

c)wymiana informacji i doswiadczen realizowanych przez samorzady gminne.

Wspoltpraca pozafinansowa.

Obszar VII. Dzialanie na rzecz upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i
tradycji

a) pomoc w realizacji przedsigwzig¢ kulturalnych , stuzacych rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb
kulturalnych mieszkancow,

b) popularyzacja i edukacja spoleczenstwa w zakresie zachowania dziedzictwa kulturowego
Gminy Piatek ,

c¢) edukacja regionalna dzieci i mtodziezy,

d) zapewnienie dostgpu do informacji na temat zabytkdw poprzez prowadzenie Punktu
Informacji Turystyczne;.

€) wspieranie 1 promocja tworczos$ci oraz lokalnych dziatan i inicjatyw kulturalnych.

Wspotpraca pozafinansowa.




ROZDZIAL 1V

Procedura przyznawania dotacji

Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposoéb jej rozliczenia oraz sposob kontroli
wykonywania zadania zleconego bedzie odbywac si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
ze zm.).

2. Zasady przyznawania dotacji, tryb oraz kryteria stosowane przy wyborze ofert na realizacjg
zadan  publicznych w2009 roku okresla zalacznik nr 1 do  Programu.
3.Dotacje nie beda udzielane na finansowanie:

-dzialalnosci zwiazkowej, politycznej, religijnej,
-prowadzenie dzialalnos$ci gospodarcze;,
- zakupdw inwestycyjnych i remontow nie stanowiacych integralnej czg$ci zgltoszonego zadania,

- organizacji nie wywiazujacych si¢ z zobowiazan wynikajacych z realizacji zadan zleconych w
latach poprzednich.

ROZDZIAL V

Koncowe postanowienia

Oferty

1. Oferta, ktora nie spelnia wymogéw formalno-prawnych okreslonych w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert podlega odrzuceniu.

2. Oferta dopuszczona do rozpatrzenia powinna ponadto spetnia¢ kryteria merytoryczne,
finansowe 1 organizacyjne, o ktorych mowa w zataczniku nr 1 do Programu.

3. Oceny ofert dokonuje Komisja powotana Zarzadzeniem Wojta.

4. Zgloszenie do otwartego konkursu ofert nie gwarantuje uzyskania dotacji.

Lokal na spotkania

Organizacjom 1 grupom nieformalnym nie dysponujacym wilasnym lokalem wladze gminy
umozliwiaja nieodptatne korzystanie z sal konferencyjnych Urzgdu Gminy Piatek na
organizowanie spotkan i1 szkolen zwiazanych z realizacja zadan publicznych.

Media

Czasopismem, do ktérego Organizacje maja otwarty dostep, jest ,,Gazeta samorzadowa z $rodka
Polski”. Organizacje moga umieszcza¢ w niej informacje i ogloszenia dotyczace ich biezacej
dziatalnosci .



Zasigg terytorialny

Program Wspodlpracy finansowany jest z budzetu gminy Piatek, jego koszty obciazaja
podatnikow — mieszkancéw gminy. W zwiazku z tym, podstawowym kryterium decydujacym
o udzielaniu przez wladze gminy wsparcia dla Organizacji, jest dzialalno$¢ na rzecz gminy i jej
mieszkancow. O wsparcie w ramach Programu Wspoélpracy ubiega¢ si¢ moga wytacznie
Organizacje, ktore prowadza cala swoja dziatalno$¢ lub czg§¢ dzialalnosci dla mieszkancow
Gminy Piatek.

Terminy

W roku 2009 odbedzie si¢ jedna edycja otwartego konkursu na projekty realizacji zadan
publicznych wedlug zasad okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego 1
o wolontariacie. Konkurs bedzie dotyczyt upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Srodki finansowe na realizacj¢ programu
Srodki na realizacje programu wspolpracy zostana okreslone w uchwale budzetowej na rok 2009.
Formg 1 terminy przekazywania dotacji organizacji okre$la¢ bedzie umowa pomigdzy
Organizacja a Wojtem Gminy Piatek, opracowana wedlug wzoru okre§lonego w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. ( Dz.U. Nr 264, poz. 2207), ktore
okreslito wzér oferty realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa, ramowy
wzor umowy o wykonanie zadania publicznego, wzor sprawozdania z wykonania zadania
publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa.

Sprawozdawczos$¢ i kontrola

Organizacje, ktére uzyskaly dotacje w ramach Programu Wspotpracy po

zakonczeniu projektu sa zobowiazane do ztozenia sprawozdania wedlug wzoru okreslonego
w rozporzadzeniu.

Organizacja, ktora uzyskata dotacj¢ obowiazana jest poddac sig kontroli i ocenie realizacji
zadania, dokonywanym przez Wojta Gminy Piatek, w zakresie i wedlug kryteriow okreslonych
w art. 17 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ponadto Organizacja realizujaca projekt zobowiazana jest sktada¢ Wojtowi Gminy Piatek
biezace sprawozdania finansowe 1 merytoryczne w trakcie realizacji projektu w terminach
okreslonych w umowie.

Kontrolg prawidlowosci, efektywnosci i celowosci wykorzystania srodkow pochodzacych
z budzetu gminy prowadzi¢ beda organy gminy.



Zatacznik nr 1
do ,Programu wspélpracy Gminy Pigtek =z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami  wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2009 r.

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJIL, TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY
WYBORZE OFERT NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH W 2009 ROKU

Przyznanie dotacji nastgpuje na zasadzie wspierania wykonywania zadania publicznego, o
ktorym mowa w art. 5 wust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.),
w trybie umowy, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

1) Oferte realizacji zadania nalezy ztozy¢ wedlug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207). Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie
Urzedu Gminy Piatek, ul. Rynek 16 , pok. 1 lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Gminy Piatek,
ul. Rynek 16, 99-120 Piatek. O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty do Urzedu lub
data stempla pocztowego.

2) Do oferty nalezy dotaczy¢:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i dokumenty potwierdzajace umocowanie oséb go
reprezentujacych,

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikow lub rachunek zyskow i
strat, informacja dodatkowa) za ostatni rok; w przypadku organizacji dziatajacych kroce;,
za spelnienie wymogu uwaza si¢ sprawozdanie za okres: od rejestracji do daty ogloszenia
konkursu,

3) Odrzuceniu podlegaja oferty:
a) zlozone na drukach innych niz wskazane w niniejszym ogloszeniu,

b) ztozone po terminie,



c¢) niekompletne 1 nieprawidtowo wypetione lub dostarczone w nie zamknigtej kopercie,

d) dotyczace zadania, ktdre nie jest objgte celami statutowymi organizacji sktadajacej ofertg,

e) zlozone przez podmiot nieuprawniony, zgodnie z ogloszeniem,

f) nie dotyczace pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w ogloszeniu.

4) Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

5) Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

6) Kazdy projekt winien by¢ ztozony jako oddzielna oferta, w innym przypadku nie bedzie
rozpatrzony.

7) Na realizacj¢ kazdego z zadan podmioty uprawnione moga ztozy¢ po jednej ofercie.

8) Wszelkie dokumenty powinny by¢ ztozone w oryginale lub poswiadczone (przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu zgodnie z zapisem w KRS) za zgodnos¢
z oryginatem .

9) Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja powotana zarzadzeniem Wojta Gminy
Piatek.

10) Ostateczna decyzje o wyborze ofert i przyznaniu badZz odmowie przyznania dotacji
podejmuje Wojt, po zapoznaniu si¢ z opinia komisji w terminie 1 miesiaca od daty koncowej
skladania ofert. Rozstrzygnigcie konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzgdu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Piatek.

11) Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstale przed data zawarcia umowy o
udzielenie dotacji oraz na pokrycie kosztéw statutowych nie zwiazanych bezposrednio z
realizacja danego zadania lub trudnych do wyodrgbnienia.

12) Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

a) merytoryczne (stopien, w jakim oferta odpowiada warunkom realizacji zadania, zakres
ewaluacji — formy, narzgdzia, mozliwo$¢ kontynuacji) — maksymalnie 7 pkt,

b) finansowe (koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby oséb objetych
projektem, udziat srodkéw wiasnych oferenta, inne zrodta finansowania) — maksymalnie 5
pkt,

c) organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe — profesjonalizm kadry, dotychczasowe

doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu) — maksymalnie5 pkt,

d) ocena dotychczasowej wspoipracy z administracja publiczna (rzetelne oraz terminowe

wykonywanie i rozliczanie zadan zleconych w ubiegtych latach) — maksymalnie 3 pkt.



Ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie pozniej, niz w ciagu dwoch miesigey od
ostatniego dnia przyjmowania ofert. Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygni¢¢ w kilku etapach.
13) Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastgpuje z odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873) lub innych wlasciwych przepisow.
14) Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé
swoja ofertg.
15) Wojt moze odmoéwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania
umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiotom lub jego reprezentanci utraca zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych, zostana ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodno$¢
merytoryczna lub finansowa oferenta.
16) Zleceniobiorcy sa zobowiazani do:

a) otwarcia wyodrgbnionego rachunku bankowego,

b) wyodrgbnienia ewidencji ksiggowej srodkow otrzymanych na realizacj¢ umowy,

c) sporzadzania i1 sktadania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie

okreslonym umowa.

17) Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy wedlug wzoru okreslonego
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).
18) Kazda zmiana powyzszych zasad wymaga, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej

zatwierdzonej przez Wojta Gminy Piatek.



