UCHWALA NR XXXV/194/21
RADY MIEJSKIEJ W PIATKU

z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Pigtku

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 2 ustawy zdnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021r. poz. 1372), art.36 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z2019r. poz 1282) oraz art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021r. o zmianie ustawy
o wynagrodzeniu 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.

z 2021r. poz. 1834) ustala si¢ co nastepuje:
§ 1. Z dniem 1 sierpnia 202 1r. ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie dla Burmistrza Pigtku:
- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci - 9 000,00 zl.
- dodatek funkcyjny w wysokosci - 3 000,00 zt.
- dodatek specjalny - 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 3 600,00 zl.
- dodatek za wysluge lat w/g odrgbnych przepiséw w wysokosci - 1 800,00 zl.

§ 2. Traci moc uchwala Nr 111/12/18 Rady Gminy Piatek z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wojta Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uzasadnienie
Burmistrz jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym w Urzedzie Miejskim w Pigtku na podstawie
wyboru i stosowwnie do art. 77 § 11iart. 78 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020r.
poz. 1320) oraz art. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2019r.
poz. 1282) przysluguje wynagrodzenie stosownie do zajmowanego stanowiska. Zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z2021r. poz. 1960) wynagrodzenie Burmistrza powinno si¢ skladaé¢ z nizej wymienionych skladnikdéw
i miesdci¢ si¢ w granicach:
1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:
- maxymalne - 10 250 zl.
- minimalne - 8 200 zl.
2. Dodatek funkeyjny w kwocie:
- maxymalny - 3 150 zk.
- minimalny - 2 520 zl.

3. Dodatek specjanly w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

- maxymalne - 4 020 zl.
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- minimalne - 3 260 zl,

4. Dodatek za wieloletniag prace zgodnie zobowigzujacymi przepisami w wymiarze obliczonym na
postawie udokumentowanych okreséw zatrudnienia. Na podstawie art. 18 w zwigzku z art. 11 pkt. 3 ustawy
zdnia 17 wrzesnia 2021r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz. 1834) wynagrodzenie Burmistrza nalezy ustalié
od dnia 1 sierpnia 2021r,
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